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ANEXO |

PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO -PROJETO DE HABILITAGAO E
REABILITACAO 2020-2024

I) IDENTIFICAGAO

Nome: Associagdo de Pais e Amigos dos Deficientes Auditivos de
Fernandopolis’/APADAF
Endereco: Rua Cerqueira Cesar 275 Bairro: Jd America CEP:15.607-024

Tel.:17-3442-6503 Municipio: Fernandoépolis

Email: apadaf@gmail.com

CNPJ: 01.384.628 /0001-90  ATIVO: SIM(X) NAO ( )

Unidade: Publica( ) Privada( X )

Numero de inscri¢iao da Unidade (Privada) no Pro-Social: SEDS/PS-5087/1998
Inscrigao do Pro-Social atualizada até: 08 janeiro 2018.

Inscrita no C.M.A.S. sob N°20/2012 VIGENCIA: indeterminado

Inscrito no Cebas sob N° 49840 Validade: 30/06/2019 — 29/06/2024.

Tipo de Inscrigao Entidade (x) Servico( )
Inscricao no CMDCA: 004 Vigéncia:18/05/2018 a 18/05/2019.
Endereco onde sera executado o trabalho: (x) o mesmo acima

Imével : ( ) Proprio ( ) Cedido (x) Alugado
Beneficios e Isengdo: ( ) Taxas e Tributos: ( ) municipal  (x ) estadual

( ) federal ( ) Cessao de imoveis

Il) DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Maria Aparecida de Paula Machado de Souza.

Cargo: Presidente

Enderego Residencial: Progresso N°626 Municipio: Fernandoépolis/SP
Bairro: Jardim Paulista CEP:15600-000

Telefone: 17-3462-6764

Email particular:

RG: 10.216.831 CPF: 109.302.768-17

INICIO DO MANDATO: 21/06/2018.

TERMINO DO MANDATO: 22/03/2020.
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Il) DO RESPONSABEL PELA ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Nome: Graziele Deliane Santos de Moura

Formacao Profissional: Servigco Social

Cargo/fungao: Assistente Social

N° de inscricao do Conselho Profissional: CRESS/SP 43.753
Tipo de Vinculo: Consolidagao das Leis Trabalhistas — C.L.T
Carga Horaria: 20 h.

IV) DO VALOR GLOBAL PARA EXECUGAO DO OBJETO E NUMERO

DE USUARIOS:
2020/Valor: R$ 52.000.00 N° de usuarios a serem cofinanciados: 20.
2021/Valor: R$ 80.500,00 N° de usuarios a serem cofinanciados: 20.
2022/Valor: R$ 81.000,00 N° de usuarios a serem cofinanciados: 20.
2023/Valor: R$ 82.000,00 N° de usuarios a serem cofinanciados: 20.
2024/Valor: R$ 82.000,00 N° de usuarios a serem cofinanciados: 20.

V) DA APRESENTAGAO E HISTORICO DA OSC:

Associacdo de Pais e Amigos dos Deficientes Auditivos de
Fernandépolis’/APADAF, entidade sem fins lucrativos, fundada em 22 de junho de
1996, localizada na Rua Cerqueira César, 295 — Jardim America, Fernanddpolis,
telefone 17-3442-6503.

Nesses anos de existéncia, a APADAF juntamente com seus amigos,
voluntarios, funcionarios e diretoria pode continuar realizando seus trabalhos com
compromisso e dedicacéo a fim de atender as necessidades dos usuarios e suas
familias.

Atualmente a APADAF atende 100 pessoas com deficiéncia auditiva e surda
de forma direta e indireta entre criancas, adolescentes, jovens e adultos, e idosos,
que se encontra em situagdo de vulnerabilidade e risco social do municipio de
Fernandopolis, Meridiano, Indiapora, Pedranépolis, Guarani d’ Oeste, Turmalina,
Sao Joao do Iracema e Vitoria Brasil.

Conta com Equipe Multidiciplinar composta por: Fonoaudiologia, Servigo
Social, Orientador Social e Psicologia, com atendimentos realizados de segunda a
sexta-feira das 8:00h as 17:00h, exceto aos sabado, domingos e feriados.

Possui oficinas de Lingua Brasileiras de Sinais/LIBRAS, atividade recreativa,
esporte e lazer, servigo sociassistencial com os usuarios e a familia, orientando
sobre seus deveres e direitos, e ha encaminhamento para o mercado de trabalho.

APADAF luta constantemente para a garantia dos direitos das pessoas com
deficiéncia auditiva com orientacdes e desenvolvendo um trabalho coletivo
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fortalecendo a comunidade surda de Fernandopolis e regiao.

Tem se mantido com recursos proprios e de convénios, encontrando sérias
dificuldades financeiras, principalmente neste ano de crise que assola o Brasil, e
com o elevado custo de manutengéo nao possui condi¢oes financeiras de cumprir
totalmente com a manutencéo diaria, pagamentos e encargos, realizando diversas
promocdes e eventos tendo o lucro revertido para o custeio de suas atividades.

V1) OBJETO DA PARCERIA

Tipo de servigo : Habilitagdo e Reabilitagdo no Campo da Assistencia Social
Responsavel pelo Servigo na Unidade: Taiane Priscila Martins Ferreira
Formacao Profissional: Psicologa.

Capacidade mensal de atendimento: 20

Meta quantitativa a ser alcancada : 20

Este servigo funciona: 30 horas por semana e 5 dias na semana.

Equipe que atua no servigo

Quantidade Fungao Formagéao Carga Vinculo Exclusivo
Horaria no empregaticio para este
servigo servigo?
01 Assistente Servico Social | 20 horas CLT (X)s()n
Social

01 Psicologa Psicologia 10 horas Prestador de | (X)s( )n

Servico

01 Orientador Educacgéao 20 horas CLT X)s( )n
Social fisica

01 Orientador Servigo Social | 30 horas Prestador de | (X)s ()n
Social Servigo

01 Coordenadora | Psicologia 30 horas CLT X)s ()n

01 Aux. Médio 30 horas CLT (X)s ()n
Administrativo | Completo

Os recursos humanos atendem as seguintes caracteristicas:

Coordenador _
Perfil « Formacao minima nivel superior em Psicologia e experiéncia na area
de atencéo as pessoas com deficiéncia auditiva.
o Experiéncia e amplo conhecimento das politicas publicas na area de
atencéo as pessoas com deficiéncia, da rede socioassistencial e
demais de servigos da cidade e regido.
Principais e Participar da elaboracgéo dos Planos de Gestdo da organizagao;
atividades a serem e |dentificar os trabalhadores da unidade e suas competéncias na
desenvolvidas equipe multiprofissional;
e Organizar a equipe e os processos de trabalho interdisciplinar;
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e Acompanhar o processo de inclusdo dos usuarios e de suas
familias para participagdo nos servigos;
e Acompanhar a execugéo do trabalho, metodologia e técnicas de
trabalho;
e Levantar necessidades de capacitagao e de parcerias;
e Promover intercambios de informagdes com outros servigos e
beneficios que potencializem a participagdo de usuarios;
¢ Orientar relatorios técnicos e administrativos.
Psicologa
Perfil Formagéo minima: Graduagdo em Psicologia
Conhecimento sobre o funcionamento do SUAS e sobre as
caracteristicas do servigo socioassistencial.
Conhecimento sobre as demais politicas sociais que envolvem a
pessoa com deficiéncia auditiva.
Habilidades de escuta e atuacdo em equipes interdisciplinares.
Conhecimento e competéncia técnica na area da pessoa com
deficiéncia auditiva.
Principais e Atuar com foco ao atendimento psicossocial e multidisciplinar;
atividades a serem e Realizar atendimento psicossocial do usuario;
desenvolvidas e Realizar, quando necessario, visita domiciliar para visualizar o
espaco de convivéncia, dinamica, valores e potencialidades da
familia;
e Realizar atendimentos e orientagdes as familias e aos grupos
familiares;
e Registrar em prontuarios as informagées referentes aos
atendimentos prestados;
e Elaborar relatério técnico contendo informagoes sobre as agdes
] desenvolvidas;
e Participar de capacitagdes e reunides de equipe para reflexdes e
tomada de decisGes consensuais;
e Buscar estratégias, metodologias de intervengao para alcance
dos resultados identificados;

Assistente Social

Perfil

Formagao minima: Graduagdo em Servigo Social e p6s-graduagao.
Conhecimento sobre o funcionamento do SUAS e sobre as
caracteristicas do servigo socioassistencial
Conhecimento sobre as demais politicas sociais que envolvem a
pessoa com deficiéncia auditiva.

Habilidades de escuta e atuagao em equipes interdisciplinares.
Conhecimento e competéncia técnica na area da pessoa com
deficiéncia auditiva.

Principais e Realizar visita domiciliar para visualizar a familia e sua dindmica
atividades a serem em seu espaco de convivéncia e socializagao;
desenvolvidas e Promover a participagéo da pessoa com deficiéncia auditiva no

seu meio, isto &, familia, escola e comunidade.
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e Auxiliar diretamente na solucdo das necessidades dos usuarios,
de forma a assegurar a igualdade e a humanizagao do
atendimento;

e Promover o exercicio da cidadania da pessoa com deficiéncia
auditiva;

e Registrar em prontuarios as informagoes referentes ao
acompanhamento da familia e/ou individuo no servigo;

e Intervir junto a comunidade com agdes no que se diz respeito a
conscientizagdo da importancia da inclusao dessas pessoas;

e Fazer orientagdes sobre os programas como BPC, Bolsa Familias
e outros;

e Elaborar relatério técnico que devem conter informagdes sobre as
acdes desenvolvidas;

e Participar de capacitagées e reunido de equipe, momento de
reflexdo em que o trabalho desenvolvido deve ser debatido e
avaliado para rever o planejamento e metas;

Orientador Social

Perfil

Formagao minima: Graduagao em Educagao Fisica/Servigo Social
Capacidade especifica para o trabalho

Desejavel experiéncia em atendimento a pessoas com deficiéncia,
com dependéncia.

Principais
atividades a serem
| desenvolvidas

e Acompanhar o usuario em atividades internas e externas;

e Contribuir para o desenvolvimento da autonomia, respeitando as
caracteristicas de cada usuario;

e Colaborar na realizagéo de atividades recreativas e esportivas;
Participar de capacitagdes e reuniao de equipe, momento de
reflexdo em que o trabalho desenvolvido deve ser debatido e
avaliado para rever o planejamento e metas;

e Participar na elaboragéo de atividades e estrategias.

Auxiliar Administrativo

Perfil ¢ Formagao minima: Nivel médio.

Principais ¢ Monitorar servigos gerais e auxiliares de limpeza na organizagao e
atividades a serem limpeza das dependéncias internas e externas;

desenvolvidas e Realizar controle de patriménio; controlar servigos de almoxarifado;

Acompanhar recuperagao e adequagdes de moveis e equipamentos;
Monitorar reposi¢ao de itens de higiene e limpeza;

Efetuar atendimento ao publico interno;

Digitar oficios, circulares, quadros demonstrativos, manter
atualizadas as redes sociais, e outros;

Realizar ou orientar coleta de pregos de materiais que possam ser
adquiridos sem ocorréncia;

Efetuar atendimento ao publico; coletar dados diversos;

Controlar saida de documentos e bens; B
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Ha estagiarios atuando no servigo? (x) ndo ( ) sim:
Ha voluntarios atuando no servigo? (x) néo ( ) sim:

1. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Pessoas com deficiéncia sdo membros da sociedade e tem o direito de permanecer
em suas comunidades locais. Elas devem receber o apoio de que necessitam dentro das
estruturas comuns de educacéo, saude, emprego e assisténcia social.

Nesse sentido a APADAF tem buscado, ao longo de 24 anos de historia, com
aprimoramento de suas estruturas fisicas, materiais , equipamentos e capacidade técnica dos
profissionais, de modo a fazer de sua causa social uma realidade efetiva de convivéncia entre
os cidaddos com as mais variadas caracteristicas sociais, humanas e pessoais, tendo como
finalidade resgatar potencialidades da pessoa com deficiéncia auditiva, para o seu
desenvolvimento pessoal na habilitagdo e reabilitagao e de sua respectiva familia, para o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, assegurando os seus direitos de
cidadania.

A inclusdo social € um processo de mao dupla, ou seja tanto a pessoa com deficiéncia,
como a sociedade precisam ser modificadas.

Com o fato de que, as pessoas com deficiéncia auditiva continuam a enfrentar barreiras
contra sua participagdo como membros iguais da sociedade, devido ao isolamento social, por
conta da falta de comunicagédo e sofrem também com a falta de acesso a informagao nos
diversos setores. Posto isso, &€ importante melhorar as condi¢cées de vida e desenvolvimento
enquanto individuos capazes de desenvolver suas habilidades, potencialidades e seu bem-estar

Apadaf atua para despertar a atengdo da populagdo de Fernandopolis para um novo
olhar sobre a pessoa com deficiéncia auditiva, o qual se baseia nos principios dos direitos
humanos e na conscientizagdo como agao preventiva e instrumento de justiga social. Tem como |
proposta oferecer servico de Habilitagdo e reabilitagdo no campo da assisténcia social, suas
familias e comunidade.

2. OBJETIVOS/RESULTADOS ESPERADOS e METAS:

2.1 Objetivo Geral:

Promover e articular agdes de defesa de direitos, promogao a vida comunitaria ofertando a
seguranca de acolhida, seguranca de convivio familiar e comunitario e seguranga de
desenvolvimento da autonomia, facilitando na superagéo das barreiras enfrentadas diante de
suas limitagdes.
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2.2 Objetivo Especifico:

- OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

RESULTADOS
ESPERADOS / IMPACTOS
A SEREM ALCANCADOS

Fortalecer a participagado do usuario
na vida comunitaria.

Participacao de 70%
dos usuarios em
atividades .

Reducao das violagdes de
direitos e aumento da
seguranga e independéncia
dos usuarios.

Oferecer condicbes de autonomia,

Participacao de 70%

Ampliar a participagao plena

de barreiras.

exercicio da cidadania e inclusdo | dos usuarios nas | e efetiva na sociedade .
social. atividades .

Promover a acessibilidade na|70% de agbes no | Redugéo da violagao de
garantia de direitos no enfrentamento ferritets direitos, seus agravamentos

e reincidéncias.

Habilitar e reabilitar o usuario e suas
familias através da Lingua Brasileira
de Sinais.

Participagao de 70%
de usuarios e familias.

Ampliar a comunicagao e
fortalecimento de vinculos
entre usuario e familia.

Estimular as familias na
comunicagao e melhoria do convivio
familiar.

70%
das
acoes.

da participagao
familias nas

Seguranga do convivio
familiar e maior
estreitamento dos vinculos.

3. CARACTERIZACAO DA POPULAGAO A SER ATENDIDA

a. Sexo
() Masculino

b. Moradia

( ) Urbano ( ) Rural

( ) Feminino

( X) Ambos

(x)Ambos

c. Principais situagdes de vulnerabilidades dos usuarios deste PROJETO

( X) Beneficiarios de BPC
Especial

( ) Fragilizagao de vinculos

( ) Encaminhados pela rede de Protegao Social

( X)) Vivencia de isolamento social.

( X ) Beneficiario de Transferencia de Renda ( ) Vulnerabilidades caracteristicos da

deficiéncia.
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4- METODOLOGIA- OPERACIONALIZAGAO
4.1 Metodologia- Operacionalizagao

Técnico Operativo A chegada do usuario a OSC se daréa através de trés formas: demanda
espontanea, encaminhamentos, e busca ativa.

Acolhida/Escuta: O usuario chega e é recepcionado pelo administrativo que em seguida o
encaminha para um técnico da equipe de referéncia e/ou coordenador, onde este € conduzido a
sala de atendimento individual, de forma que seja respeitado o sigilo das informagdes colhidas.
Quando o primeiro contato é feito via ligagao telefénica, € marcado um horario, solicitado que o
interessado venha até a OSC, para que o técnico do servigo lhe passe maiores informagoes.

Coleta de dados: Através de um instrumental é feita a coleta de dados pessoais e
levantamento dos acessos que este usuario tem referentes aos servigos publicos oferecido:
salde, educagdo, e assisténcia social (CRAS/CREAS), apos a verificagdo destes dados €
apresentado o servico de habilitagio e reabilitagdo ofertado pela OSC, onde posteriormente o
usuario tem a opgao de escolher a atividade que melhor se identificar de acordo com suas
disponibilidades de horarios. Em seguida este € convidado a conhecer o espago fisico, sendo
explicado o funcionamento de cada setor e os profissionais responsaveis. E também informado
sobre as regras existentes no local. As informacgoes sdo passadas para os demais membros da
equipe, em seguida é discutido qual a melhor forma que o individuo sera acompanhado pela
equipe.

Em caso de nao identificagdo das atividades sugeridas, este individuo continuara sendo
amparado através de visitas domiciliares que visem maiores orientagoes para a habilitagao,
conforme sua demanda.

Encaminhamento/Acompanhamento: em caso de necessidade, o profissional da equipe
podera realizar encaminhamento, por meio de instrumental, dos usuarios e/ou familiares para
servicos socioassistenciais ou de outras politicas publicas. O profissional realizara também o
acompanhamento junto a rede para qual fez o encaminhamento visando uma maior
resolutividade da demanda apresentada.

Mensalmente acontecera 1 reunido de equipe, a fim de um melhor aprimoramento do
trabalhado realizado, sanando, planejando e avaliando a oferta do servico e o cumprimento das
metas. A cada atividade executada é feito o relatério descrevendo o que foi desenvolvido,
também sao elaborados relatérios mensais sobre a execugao de todo o servigo. Os prontuarios
sdo atualizados regularmente. As visitas domiciliares ocorrerao de acordo com a especificidade
e necessidade de cada usuario e familia.

A articulagédo da capacitagdo de equipe sera feita pela coordenadora e ocorrera trimestraimente
para aprimoramento, de modo que contribua para o protagonismo, autonomia e fortalecimento
da pessoa com deficiéncia e familia. Contaremos com a parceria da Assisténcia Social,
Educacao, Saude, NASF, recursos de videos no youtube coerentes com a nossa realidade.
Buscaremos também orientagdes junto ao Ministério Publico e Conselhos de Direitos.
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Trabalho com os usuarios: sera desenvolvido semanalmente atividades de conhecimento e
aprofundamento da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, sendo fundamental antes de toda
acdo o prévio conhecimento dos temas a serem desenvolvidos. A Lingua Brasileira de Sinais &
regulamentada pela Lei n® 10.436, de 2002. E foi criada para promover a inclusao social de
deficientes auditivos, se diferenciando das demais linguas, pois em vez do som utiliza gestos
como meio de comunicagéo. Atividades com 3 horas de duragado 2 vezes por semana terca-
feira e quinta-feira, com orientador social acompanhado de um tecnico Psicélogo elou
Assistente social.

- Atividade de informagao, atualidades e garantia de direitos: o orientador social,
| acompanhado de um técnico Psicologa e/ou assistente social realizara atividades como rodas
de conversa, acdes praticas, explicagdes sobre temas da atualidade, informagGes e praticas
sobre tecnologias assistivas, que melhorem o acesso a informagéo. A garantia de direitos sera
trabalhada através de palestras com profissionais convidados, que visem incentivar o deficiente
auditivos a lutar por seus direitos muitas vezes desconhecidos por conta da dificuldade em
receber informacgodes.

Atividade realizada 1 vez por semana, segunda-feira, com duragao de 3 horas.

-Atividade de autonomia e vida cotidiana: Acontecera também com o técnico e orientador
social, realizara um trabalho para habilitar os usuarios a frequentar locais que fazem parte da
rotina de todo cidaddo, como por exemplo: Bancos, supermercados, farmacias, agougues,
centros de saude, porém sem acessibilidade especifica para o deficiente auditivo.

-De acordo com a dificuldade de inser¢ao no mercado de trabalho, serédo desenvolvidas agoes
voltadas ao empreendedorismo, onde os usuarios terdo a oportunidade de aprender sobre o
funcionamento de empresas, como: a hierarquia, como se portar em uma entrevista de
emprego, regras, postura pessoal e profissional. Essas agdes se dardo atraves de atividades
praticas como: maquetes, cartazes e panfletos. Devido a dificuldade que o deficiente tem de ser
inserido no mercado de trabalho, a OSC habilitara seus usuarios a aprender sobre autonomia
financeira, descobrindo suas habilidades e possibilitando a geracdo de sua prépria renda. As
atividades acontecerao 1 vez por semana, quarta-feira, com duragao de 3 horas.

Atividade esportiva: Orientador social com formagao em Educacgao Fisica, realizara atividades
de praticas esportivas no decorrer serda analisado a habilidade e perfil de cada usuario,
capacidades motoras ressaltantes que sao: forga, resisténcia, poténcia, flexibilidade,
coordenacado, equilibrio, agilidade e velocidade contribuindo com desenvolvimento humano,
social e esportivo, promovendo a transformagdo social melhorando a qualidade de vida,
desmistificando a incapacidade devido a deficiéncia e prevenindo o isolamento social.
Participando de gincanas para interagir com a comunidade, campeonatos, afim de compreender
o esporte de um modo geral, como elemento de inclusdo social participando de atividades
competitivas, aprendendo a respeitar regras, a nao discriminagdo em si e suportando pequenas
frustacoes. As atividades acontecerao 1 vez por semana de sexta-feira, com duragao de 3
horas.
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Trabalho com a familia

- Atividade com a Familia: Nestes encontros ocorrerdo dindmicas, rodas de conversa,
palestras e pic-nic que estimulem a comunicagao e dialogo entre usuario e familia, fortalecendo
assim os vinculos familiares e consolidando a integragao familiar. Também acontecera encontro
somente com os responsaveis dos usuarios, onde sera proposto a troca de experiéncias sobre
suas dificuldades e superagdes com os filhos. Em alguns encontros também sera apresentado
aos pais os temas que foram trabalhados com os usuarios, fazendo com que a familia se sinta
informado e mais pertencentes ao cotidiano dos filhos. Estes encontros ocorrerao uma vez ao
meés.

Trabalho no territorio

- Conscientizagdo da comunidade e rede de apoio: duas vezes ao més acontecera o
trabalho de sensibilizagao, contando com o profissional técnico, orientador social e apoio da
fonoaudidloga. Sera realizado orientagbes para atendimento adequado as pessoas com
deficiéncia auditiva nas mais diversas situagdes do cotidiano na area da saude, orientando
sobre a acolhida, as datas de suas proximas consultas e/ou exames médicos, horarios em que
se deve tomar as medicagdes prescritas, preparativos que antecedem os exames, € demais
situagdes. Ja os equipamentos relacionados & assisténcia social (CRAS/CREAS) deste
municipio, principalmente no territorio onde se encontra o usuario deste servico, a fim de
realizar orientagdes que facilite 0 acesso a comunicagdo do surdo nestes locais. Contando com
o apoio profissional de uma fonoaudiéloga, sera realizado trabalho de conscientizagédo sobre
prevencao para evitar a perda auditiva. Se identificado algum individuo com perda auditiva, este
sera convidado a conhecer o trabalho desenvolvido e conforme sua disponibilidade participar
efetivamente das atividades da OSC. Em ambos lugares deixaremos as informagdes que serao
incentivados a fixar nos locais de acesso imagens em LIBRAS para facilitar acessibilidade do
deficiente auditivo, também permaneceremos em apoio em caso de duvidas sobre as
informacgdes apresentadas.

5 —AVALIAGAO

A avaliacdo ocorrera mensalmente através do monitoramento e acompanhamento realizado
pelo gestor da parceria e pela comiss&do de monitoramento e avaliagdo e sera subsidiado pelas
informagdes abaixo:

Metas Indicadores Meios de Verificagao

Garantir a participacao de N° de Participagao (1) Lista de Participagao

70% das familias em (2) Fotos

atividades voltadas aos

familiares

Garantir mensalmente a N° de Participantes 1) Lista de Participacao

participagao dos usuarios em | assiduidade 2) Fotos

70 % nas atividades

Realizar 01 agdo comunitaria | N° de Participantes 1) Fotos

por semestre com fins de Divulgacao em midias 2) Materiais graficos

conscientizagao e prevengao utilizados para
divulgacéao ou
distribuigéo
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VIl) RECURSOS LOGISTICOS

ESPACO FiSICO - uso exclusivo do projeto

Quantidade Descricao
01 Recepgéao
01 Brinquedoteca
01 Coordenacgéao
01 Equipe técnica
01 Sala para atendimento individual e coletivo
01 Area externa para atividades Iudicas
01 Cozinha
02 Banheiros

RECURSOS MATERIAIS: EQUIPAMENTO/MATERIAL PERMANENTE - uso exclusivo do
projeto

Quantidade Descricao
Automovel (Carro)

Longarinas

Mesas (estilo escritorio)

TV

Armarios de metal

Carteiras e cadeiras (escolares)
Notebook

Ventiladores

Data show

Telao

Mesa de madeira

Cadeiras plasticas

oo
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VIIl) EXECUGAO FiSICA E FINANCEIRO

1. PLANO DE APLICACAO

Despesa Especificagao Valor Total 2020
Recursos Humanos Parte Pagamento Coordenadora R$ 14.400,00
Recursos Humanos Parte Pagamento Aux. Administrativo R$ 8.160,00
Recursos Humanos Parte Pagamento Orientador Social R$ 5.200,00
Recursos Humanos Parte Pagamento Psicologa R$ 2.240,00
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Recursos Humanos

Parte Pagamento Assistente Social

R$ 6.000,00

Servigo de Terceiros

Pagamento Aluguel do Imével

R$ 16.000,00

R$ 52.000,00

JUSTIFICATIVA DE PAGAMENTO EM ESPECIE

Despesa Especificacao Justificativa
2- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
2020 2021 2022
PARCELA TOTAL PARCELA TOTAL PARCELA TOTAL
01 R$6.500,00 01 R$ 6.708,33 01 R$ 6.750,00
02 R$6.500,00 02 R$ 6.708,33 02 R$ 6.750,00
03 R$6.500,00 03 R$ 6.708,33 03 R$ 6.750,00
04 R$6.500,00 04 R$ 6.708,33 04 R$ 6.750,00
05 R$6.500,00 05 RS 6.708,33 05 R$ 6.750,00
06 R$6.500,00 06 R$ 6.708,33 06 R$ 6.750,00
07 R$6.500,00 07 R$ 6.708,33 07 R$ 6.750,00
08 R$6.500,00 08 R$ 6.708,33 08 R$ 6.750,00
TOTAL R$52.000,00 09 R$ 6.708,33 09 R$ 6.750,00
10 R$ 6.708,33 10 R$ 6.750,00
11 R$ 6.708,33 11 R$ 6.750,00
12 R$ 6.708,33 12 R$ 6.750,00
TOTAL | R$ 80.500,00 TOTAL  |RS$81.000,00

12




.

Associacao de Pais e Amigos dos Deficientes Auditivos de Fernandépolis

CNPJ: 01.384.628/0001-09 - Fone: (17) 3442 — 6503

APADAF  Rua Cerqueira Cesar 295 -Jd América CEP 15.607-024 Fernanddpolis-SP
2023 2024
PARCELA TOTAL PARCELA TOTAL
01 R$ 6.833,00 01 R$ 6.833,00
02 R$ 6.833,00 02 TR$6.833,00
03 R$ 6.833,00 03 R$ 6.833,00
04 R$ 6.833,00 04 R$ 6.833,00
05 R$ 6.833,00 05 R$ 6.833,00
06 RS 6.833,00 06 R$ 6.833,00
07 RS 6.833,00 07 RS 6.833,00
08 RS 6.833,00 08 R$ 6.833,00
09 RS 6.833,00 09 R$ 6.833,00
10 RS 6.833,00 10 R$ 6.833,00
11 R$ 6.833,00 11 R$ 6.833,00
12 R$ 6.837,00 12 R$ 6.837,00
TOTAL | R$ 82.000,00 TOTAL | R$ 82.000,00
IX- VIGENCIA

O prazo de vigéncia da parceria, proposto pelo presente plano de trabalho sera de 56 meses,
condicionado a atualizagdo anual da Execugdo Fisica e Financeira e cronograma de
atividades, realizada por certiddo de apostilamento e podendo ser aditado a critério das
partes, mediante termo aditivo.

Fernandopolis, 24 de margo de 2020.

Ao aMoiny,

Maria Aparecidd de PaulaMachado de Souza

Assinatura do representante
R.G. 10.216.831

ﬂﬂ’/ﬁufﬂé S Weoue

/ GrazleleDeliane Santos de Moura

Assinatura do Responsavel pela Elaboracao

do Plano de Trabalho
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Avaliacdo da Comissao de Selegao:

Selecionado totalmente ( )
Selecionado com ressalvas( ):

Eliminado ( ):

Presidente da Comissao membro membro
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